PATVIRTINTA
Siauliy rajono savivaldybés tarybos
2019 m. vasario 12 d. sprendimu Nr. T-36

SIAULIU R. GRUZDZIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PURIENA%
2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

2019 m. sausio 23 d. Nr. VD-2
Gruzdziai

1. Istaigos pristatymas.

1.1. Adresas, rekvizitai.

Siauliy r. Gruzdziy lopselis-darzelis ,.Puriena® (toliau — lop3elis-darzelis) savivaldybés
biudzetiné jstaiga, jgyvendinanti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

Istaigos adresas: Gagarino g. 4, LT-81421 Gruzdziai, Siauliy rajonas.

Telefonas (8 41) 37 22 88, elektroninio pasto adresas gruzdziudarzelis@gmail.com, interneto
svetainé http://www.gruzdziudarzelis.It.

1.2. Istaigos vadovas.

Direktore, Jiiraté Jankauskiené. Vadybinis darbo stazas — 10 mety.

1.3. Mokiniy / ugdytiniy skaicius (fiksuojant kasmet rugséjo ir sausio 1 d. duomenimis,
skaiciaus pokytis per pastaruosius 3 m.) bei preliminarus jy skaicius artimiausius 3 metus.
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2016 m. 2017 m. 2018 m.
Osausio 1 d. 74 75 94
Orugséjo 1d. 75 95 95

2019-2021 metais lopselyje-darzelyje numatomas stabilus vaiky skaicius — po 95 kasmet.

1.4. Darbuotojy skaicius ir jo dermé su galiojanciais teisés aktais, kaita per ataskaitinj laikotarpj
(administracija, pedagoginiai ir Kiti darbuotojai).

2018 m. gruodzio 31 dieng lopselyje-darzelyje dirbo 26 darbuotojai ir sudaro 25,88 etato. Pagal
Siauliy rajono savivaldybés tarybos 2015 mety spalio 29 d. sprendimg Nr. T-274 etaty skai¢ius —
26,15.

Darbuotojy skaicius Etaty skaicius
Administracija 3 2,75
Pedagoginiai darbuotojai (be vadovy) 10 9,88
Kiti darbuotojai 13 13,25



http://www.gruzdziudarzelis.lt/

IS viso | 26 25,88

Darbo sutartis nutraukta jgijus teis¢ j senatvés pensija Su trimis darbuotojais: vienu
ikimokyklinio ugdymo pedagogu (1 etatas), vienu sargu-katilinés operatoriumi (1,5 etato), vienu
virtuvés darbininku-kiemsargiu (0,5 etato).

Darbo sutartis su vienu sargu nutraukta jvedus signalizacija.

2018 m. leistinas pareigybiy skaicius 27.

1.5. Pedagogy iSsilavinimas ir kvalifikacija, kvalifikaciniy reikalavimy atitikimas.

Pedagogy ISsilavinimas Kvalifikaciné kategorija
skaiCius Aukstesnysis Aukstasis Auklétojas Vyresnysis
auklétojas
10 0 10 6 4

7 pedagogai atitinka mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas, kvalifikacinius reikalavimus. Vienas pedagogas nuo 2017 m. geguzés 2 d. pradéjo
ikimokyklinio ugdymo pedagogikos ir priesmokyklinio ugdymo studijas Siauliy universiteto Testiniy
ir nuotoliniy studijy institute. Planuojama studijy pabaiga — 2019 m. sausio 30 d., dar du pedagogai
2018 m. rugs¢jo 1 d. prad¢jo ikimokyklinio ugdymo pedagogikos ir prieSmokyklinio ugdymo studijas
Siauliy universiteto Testiniy ir nuotoliniy studijy institute. Planuojama studijy pabaiga — 2020 m.
sausio mén.

1.6. Vadovo nuozitira pateikiama papildoma informacija.

Lopselyje-darzelyje suformuotos 5 grupés: 4 — ikimokyklinio amziaus ir 1 — prieSmokyklinio
amziaus vaikams.

Pedagogai rengé ir pristaté praneSimus: respublikinése konferencijose (3 pranesimai), rajono
seminaruose (2 pranesimai).

Visi mokytojai tobulino bendrasias bei dalykines kompetencijas kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose. Vidutiniskai vienam mokytojui teko 6 kvalifikacijos kélimo dienos.

Vidutinis pedagoginiy darbuotojy amzius 45 metai: 20-30 mety — O proc., 30-40 mety — 42
proc., 40-50 mety — 25 proc., 50-60 mety — 33 proc., 60-70 mety — O proc.

Pedagoginiy darbuotojy darbo stazas gruodzio 31 dienos duomenimis:

0-3 metai — 0 pedagogy;

3-10 mety — 2 pedagogai;

10-15 mety — 2 pedagogai;

15 ir daugiau — 6 pedagogai.

2. Istaigos veikla.

2.1. Istaigos metinio veiklos plano tikslai ir uzdaviniai, jy jgyvendinimo rezultatai.

1. Tikslas — Pagerinti ugdymo(si) proceso planavimo ir organizavimo kokybg.

Uzdaviniai Uzdaviniy jgyvendinimo rezultatai

1.1. Gilinti pedagogy | - Siekiant stiprinti pedagogy gebéjimus planuojant | vaika

geb¢jimus planuojant j vaika | orientuota veikla, ja individualizuojant organizuoti 4 metodinés

orientuotg veikla, ja | grupés pasitarimai. Juose aptartas planuojamos veiklos

individualizuojant. veiksmingumas,  veiklos atitikimas vaiko  poreikiams,
individualiems gebéjimams.
- Ugdomosios veiklos planavimas pageréjo, 42 % pedagogy
pradéjo veikla planuoti labiau orientuotg j vaikg ir jo gebéjimus,
taikyti inovatyvius ugdymo buidus.
- Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 67 % pedagogy patobulino
savo gebéjimus dél veiklos planavimo, susipazino su naujais
metodais ir biidais, kaip organizuoti individualius vaiky poreikius
atitinkancig veikla.
- 6 pedagogai vedé 4 atviras veiklas jstaigoje, kuriose pasidalino
geraja savo darbo patirtimi, pristaté ruostas ugdymo priemones
jvairiems vaiko gebé&jimams ugdytis.




- Pedagogy darbo procesas sistemingai stebétas, bendrauta
individualiai, aptarti sunkumai ir sékmes, teiktos rekomendacijos
dél ugdymo proceso organizavimo mazai patirties turintiems
pedagogams.

1.2. Kurti ugdymo turinio

jvairove efektyviau
iSnaudojant edukacines
erdves.

- Kiekviena grupé vykdé projektine veikla, aktyviai inicijavo vaiky
idejy savaites, kas leido jgyti vaikams daug naujy patiréiy ir
gebéjimy.

- Aktyviai iSnaudotos lopSelio-darzelio vidaus (,,Kirybinés
dirbtuvélés®, ,,Atradimy kambarélis*, ,,GudrocCiy klubas®) ir lauko
(,,Sveikatingumo  takelis”, ,,Gamtos tyrinéjimai“, ,,Garsy
pasaulis®) edukacinés erdvés, jose kiirybingai organizuotos
vaikams patrauklios ir naudingos veiklos.

- Grupése ugdytiniams organizuotos integruotos veiklos su
specialistais (logopede, meninio ugdymo mokytoja).

- Inicijuotos ugdytiniy iniciatyvos, sumanymai organizuojant
savaités veiklg. Vyresnése grupése tai puikiai pavyko, o pedagogai
lanksciai i1déjas pritaiké ugdytiniy naujai patiréiai bei saviraiskai.
Veiklos planuose padaugéjo vaiky idéjy savaiciy.

- Vaiko ugdymo(si) procese dauguma pedagogy gebéjo taip jj
organizuoti, kad vaikai patys aktyviai veikty, laisvai rinktysi
priemones, pacig veikla, mokytojai netrikdé¢ savitos vaiky veiklos.
Dauguma pedagogy palaiké ir iSplétojo vaiky sumanymus.

- Aktyviai organizavo patirtinj ugdyma lopselyje-darzelyje ir uz jo
riby: prieSmokyklingje ir vyresniojoje grupése organizuoti
edukaciniai uzsiémimai jvairiy i§vyky metu, vykdytos veiklas su
socialiniais partneriais.

- Buvo atnaujintas ,,Sveikatingumo takelis“; priemonémis vaiky
veiklai papildytos lauko zonos ,,Garsy pasaulis® ir ,,Gamtiniai
tyrinéjimai‘.

- Jugdymo procesg buvo integruota sveikatos stiprinimo programa
»oveikas vaikas — masy dZziaugsmas®. [vykdytos visos programoje
numatytos veiklos.

- Buvo tegsta respublikiné ilgalaiké sveikos gyvensenos ugdymo
programa ,,Sveikatiada“. Dauguma situlyty veikly jvykdytos, 1 jas
buvo jtraukta didZioji dalis jstaigos bendruomenés.

1.3. T ugdymo(si) procesa
aktyviau integruoti
modernias informacines
technologijas.

- 75 % pedagogy vaiky ugdymo(si) procese kas ménesj naudojo
informacines komunikacines technologijas: Sviesos stalus,
kompiuterinius ugdomuosius Zaidimus, filmukus, planSetes.
Papildomai jsigytos 4 planSetés. PrieSmokyklinéje grupéje aktyviai
] vaiky veiklas buvo jtrauktas interaktyvios lentos naudojimas,
vykdytos bendros veiklos su vyresniy grupiy ugdytiniais.
Organizuojant bendrus lopSelio-darZelio renginius, vaiky veikloms
organizuoti naudota multimedija.

- Nuo 2018 m. sausio 1 dienos visi pedagogai naudojasi
elektroniniu dienynu ,,Misy darzelis®, kurioje planuojama veikla,
fiksuojamas vaiky lankomumas, teikiama savalaiké informacija
ugdytiniy tévams. Dauguma ugdytiniy tévy naudojasi elektroniniu
dienynu.

- Buvo isigyta internetiné kamera virtualiam bendravimui su kity
jstaigy vaikais, taCiau nepavyko, kad pusé¢ pedagogy jtraukty
ugdytinius 1 jvairias veiklas pasinaudodami kompiuterine
programa ,,Skype*®.




- Ivyko vaiky fotografijy paroda ,,Fotografija mazyjy akimis®,
kurioje dalyvavo trecdalis lopSelio-darzelio ugdytiniy.

2. Uztikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos jgyvendinima.

2.1. Atsizvelgiant | ugdytiniy | - Keturiose ikimokyklinio amziaus grupése jgyvendinta lopSelio-
poreikius ir gebéjimus bei | darzelio parengta ikimokyklinio ugdymo programa ,,PaZinimo
ikimokyklinio ir | takeliu®.

prieSmokyklinio ugdymo | - PrieSmokyklinio amziaus grupéje jgyvendinta Lietuvos
metodines  rekomendacijas | Respublikos ~ Svietimo ir mokslo ministerijos parengta
jgyvendinti  ikimokyklinio | Priesmokyklinio ugdymo bendroji programa.

bei prieSmokyklinio ugdymo
programas.

3. Vykdyti prevencines programas.

3.1.  Uztikrinti  ugdytiniy | - PrieSmokyklinio amziaus grupéje j ugdymo procesa integruota
dalyvavima prevencinése | tarptautiné programa ,,Zipio draugai“. Programoje dalyvavo 20
programose. ugdytiniy.

- Visose grupése j ugdymo procesg integruota Alkoholio, tabako ir
kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos
programa. Programa integruota daugiau nei 5 valandas per metus,
joje dalyvavo 92 ugdytiniai.

2.2. Mokiniy pasiekimai ir pazanga.

Kiekvieno ikimokyklinio amziaus vaiko ugdymosi pasiekimai ir pazanga stebima ir vertinama
vadovaujantis ,,Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy apraSu®, prieSmokyklinio amziaus vaiko —
vadovaujantis PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa. Vaiky ugdymosi pasiekimai vertinami
nuolat pagal kiekvieno vaiko individualia pazangg ir fiksuojami du kartus per metus. Vaikai
nelyginami tarpusavyje, jy pazanga — individuali. Pasiekimus ir pazangg vertina pedagogai ir
specialistai. Vaiky vertinimo duomenys nevieSinami, su rezultatais supaZindinami vaiko tévai
(globgjai) individualiai.

2018 m. pagal priesmokyklinio ugdymo programa buvo ugdyta 15 vaiky. Visi jie i$éjo |
mokyklg pasirengg ir brandiis mokytis pagal 1-os klasés programa.

Logopedo pagalba teikta 33 ugdytiniams, i$ jy 4 ugdytiniams kalbos sutrikimai jveikti.

LopSelio-darZelio ugdytiniai aktyviai inicijuoti dalyvauti rajono bei respublikiniuose
renginiuose:

- Tarptautiniame prieSmokyklinio amziaus vaiky piesiniy konkurse ugdytinis nominuotas ,,UZ
nuotaikingg pieSinj*.

- Respublikiniame vaiky pieSiniy konkurse ,,IS knygelés | Sirdele” ugdytiné tapo laureate,
pieSinys eksponuotas Vilniuje.

- Respublikinéje prieSmokyklinio ugdymo grupiy ir pradiniy klasiy mokiniy kiirybiniy darby
parodoje-konkurse ,,Su Kaziu Binkiu per kiskiy sukilimg pas Antanélj ir kitus* ugdytiné tapo trecios
vietos laureaté.

- Siauliy r. vaiky ir jaunimo liaudies kirybos atlikéjy konkurse ,,Jurja* ugdytiné tapo laureate
savo amziaus grupgje.

- Siauliy r. ikimokyklinio ugdymo jstaigy $okiy $ventéje ,,Medutis dalyviai jvertinti
nominacija ,,UZ artistiSkuma* ir ,,UZ spalvinguma*.

Buvo jsitraukta j tarptautines veiklas: pasauliné atvirlaiskiy pilietiné akcijg ,,Lietuvis —
lietuviui®, piesiniy paroda ,,M. K. Ciurlionis vaiko akimis*, piesiniy konkursus ,,Tau, mama®, ,,Mano
meégstamiausia sporto Saka“, projekta ,,Kamuolio diena 2018%, pasaulio vaiky haiku konkursa
,,(gyvosios biitybés®.

Jsitraukéme j respublikines kiirybiniy darby parodas: ,,Atvirukas Lietuvai®, ,,Cia mano miestas,
mano aiksté, o visa tai — juk Lietuva®, ,,Draugystés receptai®, ,,Saulé¢ — gyvybés daveja®, ,,Augu
sveikas®, ,,100 gimtadienio pauks¢iy®, ,,Su Kaziu Binkiu per kiskiy sukilimg pas Antanélj ir kitus®,



»Menu mjsle keturgysle®, ,,Pazvelk | 100 mety laisva Lietuva pro ziemos akinius®, ,,Trispalviai
skanumynai vaikams*, ,,Gandras — pauksciy karalius®.

Dalyvavome respublikiniuose konkursuose: ,,AS ¢ia gyvenu®, ,, KvieCiu pavasarj®, ,,Bité rité®,
,Nusipie$iu sau kojinytes®; respublikiniuose projektuose: ,,AS, mamyte, tau paSoksiu®,
»Apkabinkime zemg®, ,,Zalioji palangé 2018%, ,Dovana draugui“, ,,Auskim, auskim Lietuvos
Simtmecio juostg®, ,,MaisSelis arbatzoléms laikyti®, ,,Dainuoju gimtinei‘.

Dalyvavome rajono renginiuose: ,,Nupiesiu, nuspalvinsiu visg gimting*, ,,Ipink zodj i juosta®,
,,Nors a§ mazas, bet gudrus, galiu mokyti kitus*, ,,Muzikin¢ dézuté*.

Isitraukéme ] Gruzdziy miestelio renginius: ,Pavasario ziedai Mamai®, ,,NeSu gimtinei
puokste®, ,,Padovanokime vaikams Sypsenas®, ,,Gintaro lase laisva Lietuva‘, ,,100 angely — laiminkit
Lietuva®, ,,100 tautiniy léliy Lietuvos gimtadieniui®.

2.3. Ugdymo(si) galimybiy ir sglygy sudarymas.

Lopselyje-darzelyje sukomplektuotos 5 grupés: 4 — ikimokyklinio amziaus ir 1 —
prieSmokyklinio amziaus vaikams.

Sékmingai jgyvendinamos programos: lopselio-darzelio parengta ikimokyklinio ugdymo
programa ,,Pazinimo takeliu® ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtinta
PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa. | pagrindines ugdymo programas integruota tarptautiné
programa ,,Zipio draugai* ir sveikatos stiprinimo programa ,,Sveikas vaikas — miisy dZziaugsmas*.

Sudarytos saglygos ugdytiniams papildomai ugdyti savo gebéjimus krepsinio birelyje.

Lopselyje-darzelyje nuolat tobulinamos ir plétojamos ugdymo(si) salygos, ieSkoma naujy
ugdymo(si) galimybiy: jsigytos keturios plansetés, ugdytiniai apriipinti ugdymui(si) reikalingomis
kanceliarinémis priemonémis, zaislais, grozinés literatiros knygomis. Visos grupés papildytos
priemonémis tyrinéjimui, konstravimui, pazinimui, kiirybiniams zaidimams, teatrinei veiklai, kalbos
ugdymui, smulkiosios motorikos lavinimui.

Istaiga priklauso sveikatg stiprinanc¢iy mokykly tinklui, aktyviai jsitrauké j respublikinio
projekto ,,Sveikatiada“ veiklas (dalyvavo ,,Sveikiausio uzkandZio rinkimuose®, ,,Keturi mety laikai
veiklos Europos atliecky mazinimo savaitei paminéti, Europos judumo savaité. Buvo dalyvauta
respublikinés ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacijos ,,Sveikatos zelmené¢liai® veiklose:
nuotrauky parodoje ,,Mes keliaujame po Lietuva“, projekte ,Judékime Sokio ritmu®,
parodoje ,,Sveikuoliy ziedai Lietuvai, akcijoje ,,AS$ bégu — 2018, [sitraukéme j akcijg ,,Visa Lietuva
Soka 2018“. Dalyvavome ULAC iniciatyvoje ,,Svariy ranky Sokis 2018,

Aktyviai buvo inicijuotas ugdytiniy patirtinis ugdymas uz jstaigos riby, vaikai jvairius
gebéjimus ugdési idvyky metu: Siauliy apskrities policijos komisariate aplankyta ,,Saugaus eismo
klasé“, vyko edukacija ,,Gyvinijos pasaulis“ Jaunyjy gamtininky centre, lankytasi Kurtuvény
miestelyje, grozéjosi Naisiy miesteliu ir jo lankytinais objektais, gaminosi saldainius fabrike ,,Rata“,
dalyvavo edukacijoje ,,Fotograma. Sesélinio vaizdo drama“ Siauliy miesto fotografijos muziejuje),
aplankytas S. Gliaudzio gamtos muziejus.

2.4. Veiklos jsivertinimas, pazangos ataskaitos.

LopsSelyje-darzelyje 2018 metais atliktas veiklos rodiklio ,Jstaigos mikroklimatas‘
jsivertinimas. Tikslas: jsivertinti jstaigoje vyraujant] mikroklimata, iSsiaiSkinti tobulintinas sritis.

ISvados Rekomendacijos
1. Kolektyve vyrauja pakankamai draugiSka ir | 1. Toliau burti kolektyva, siekiant jo
maloni atmosfera. vieningumo ir susitelkimo, jgyvendinant

2. Daugumos darbuotojy poziiiris | darba yra | i$sikeltus tikslus bei formuojant bendruomenéje
teigiamas, jie patenkinti savo darbu ir nenoréty | teigiama jstaigos, kaip nuolat ir intensyviai
jo keisti j kita. besivystancios organizacijos, jvaizdj.

3. Daugumai kolektyvo nariy patinka | 2. Kurti pedagogy, ugdytiniy ir jy tévy naujas
kolektyvas, vyrauja pozityviis atsiliepimai apie | bendravimo ir bendradarbiavimo formas,
ji, visiems bendradarbiams priskiriamos | skatinan¢ias vaiky ugdyma.

teigiamos biido savybés.




4. Darbuotojy ir vadovo tarpusavio santykiuose
vyrauja pagarba ir tarpusavio supratimas. Todél
darbuotojai  teigiamai vertina vyraujancig
atmosfera, vadova, kaip asmenybe, ir vadovo
pozitrj ] juos, kaip darbuotojus.

5. Darbuotojai pasitiki savo vadovais ir daznai |
juos kreipiasi pagalbos.

6. Dauguma darbuotojy patenkinti dabartinémis
darbo sglygomis bei jo organizavimu.

7. Darbuotojai  mano, jog daugiausiai
mikroklimato gerinimui jtakos turi patys
darbuotojai.

8. Istaigoje, mokytojy vertinimu, sprendimai
priimami kolegialiai, tac¢iau santykiai tarp paciy
mokytojy vertinami, kaip vidutiniskai geri.

9. Tik dalis mokytojy teikia vieni kitiems
paskatinancius ir konstruktyvius atsiliepimus.
10. Skirtingos nuomonés mokytojy tarpe néra
vertinamos, kaip galimybé plésti savajj poziirj.

3. Gerinti pedagogy tarpusavio
bendradarbiavimg, bendravimg organizuojant
pokalbius, iSvykas.

4. Sudaryti visiems pedagogams lygias
galimybes vertinti vienas kito darbg. Skatinti
atviruma, plétoti tarpusavio santykius.

5. Lopselio-darzelio vadovams organizuoti
apzvalginius pokalbius stiprinan¢ius pedagogy
tapatumo jausma.

6. Stengtis jgyvendinti kiekvieno darbuotojo
iSsakyta racionaly pasitlymg jstaigos veiklai
gerinti.

7. Susirinkimy metu pazyméti kiekvieno
darbuotojo indélj kuriant organizacijos kultiira,
mikroklimata, gerinant jos veikla.

8. Organizuoti susitikima su Siauliy rajono

Svietimo  pagalbos tarnybos specialistais
pedagogo ivaizdzio kiirimo ir tobulinimo
klausimais.

2.5. Vadovo nuoziiira pateikiama papildoma informacija.

Lopselis-darzelis priklauso

respublikinei

ikimokykliniy istaigy darbuotojy

asociacijai ,,Sveikatos zelmen¢liai®, sveikatg stiprinanciy mokykly tinklui ,,Sveika mokykla“.
Istaigoje vyko: Sveikatg stiprinan¢iy mokykly veiklos 25-me€io minéjimo renginiai ,,Sveikas
darzelis — sveiki vaikai®, respublikinis konkursas ,,Edukacinés programos ikimokyklinio /

prieSmokyklinio amZiaus vaikams*®.
3. LéSy naudojimas.

Eil. Finansavimo S$altiniai Lésos (Eur) Lésos (Eur)
Nr. 2018 m. 2019 m.
3.1. | Praéjusiy ir einamyjy mety biudzetai
3.1.1. | Savivaldybés 1éSos 188 218,00 212 136,00
IS jy darbo uZmokesciui 118 777,00 179 218,00
3.1.2. | Mokinio krepselio 1éSos 95 346,00 97 600,00
IS jy darbo uZmokesciui 70 522,00 89 646,00
3.1.3. | Papildomai skirtos mokinio krepselio 1éSos - -
IS jy darbo uZmokesciui - -
3.2. | Pajamos uz teikiamas paslaugas:
tévy jmokos, 25 314,20 -
darbuotojy mityba. 1 885,68 -
3.3. | Pajamos uz patalpy nuoma (akty salé) 142,49 -
3.4. | Kitos gaunamos léSos
3.4.1. | 2 % parama rasyti pilng pavadinimg 655,85 -
3.4.2. | Projektas ,,Mes ruiSiuojam* 101,70 -
3.5. | Isiskolinimai einamyjy mety sausio 1 d. 980,84 -

3.6. Vadovo nuozitira pateikiama papildoma informacija.

Istaigos jsiskolinimai einamyjy mety sausio 1 d. — uz vaiky maitinimg.

4. Vadovo indélis, jgyvendinant ir tobulinant jstaigos veikla.

Su savivaldos institucijomis aptariau lopSelio-darzelio veiklos prioritetus, tikslus, uzdavinius,
numatyty priemoniy jgyvendinima, tikslingg 1éSy panaudojima.
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Su darbo grupe parengiau lopselio-darzelio nuostatus, kurie patvirtinti Siauliy rajono
savivaldybés tarybos 2018-10-09 sprendimu Nr. T-296.

Istaiga priklauso sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklui. Inicijavau programos ,,Sveikas vaikas
— misy dziaugsmas* 2019-2023 m. parengimg Programa jvertinta 24 i§ 25 balais.

Lopselio-darzelio bendruomen¢ skatinau dalyvauti Respublikinés ikimokykliniy jstaigy
darbuotojy asociacijos (RIIDA) ,,Sveikatos Zelmenéliai* veiklose.

Kartu su pedagogais dalyvavau partnerystés tinklo ,,Lietuvos ,,Purienos* ziedas* veiklose:
jgyvendinti projektai ,,AS myliu Lietuva™ bei ,,Dovana draugui“, suorganizuota paroda ,,100
graziausiy zodziy Lietuvai®, lankémés Vilniuje.

Kartu su bendruomene, kiriau lauko erdves (,,Garsy pasaulis®, ,,Gamtiniai tyrinéjimai“,
»Sveikatinimo takelis®) ir skatinau pedagogus, vaiky ugdomosios veiklos tgstinumui lauke, aktyviai
jas naudoti. 2018 m. geguzés ménesj vyko respublikinis gerosios patirties renginys ,,Edukacinés
programos ikimokyklinio / priesmokyklinio amziaus vaikams®, kuriame skatinau pedagogus
pristatyti lauko ir vidaus erdves.

Vasaros ménesiais inicijavau grupiy atnaujinima: atlikti kosmetiniai remontai, buvo jsigyta
naujy lovyc¢iy, pagalviy, ¢iuzinuky. Visuose miegamuosiuose nupirktos zaliuzés. Sukurta tinkama
vaiky ugdymuisi ir poilsiui aplinka.

Daug démesio skiriu informaciniy technologijy naudojimui. Isigytos 4 plansetés, WEB kamera,
stacionarus projektoriaus stovas. Naudojama interaktyvi lenta.

Parengiau lopselio-darzelio darbuotojy etikos kodeksas, susitarta dél bendry reikalavimy, siekiy
ir tiksly.

5. Apibendrinimas.

Lopselis-darzelis atviras kaitai, telkia bendruomen¢ nuolatiniam tobuléjimui, inovatyviai
modeliuoja ugdymo turinj, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko unikaluma.

Istaigoje daug démesio skiriama vaiko jvairiems poreikiams tenkinti. Su vaikais dirba
profesionallis savo srities specialistai. Dirba logopedas, meninio ugdymo mokytojas.

Sukurtos lauko ir vidaus erdvées, atitinkancios higienos normos reikalavimus ir skatinancios
vaiky patirtinj ugdyma.

Vaiky ugdymas(is) vyksta ir uz jstaigos riby. Organizuojamos edukacinés i§vykos, kelionés,
uzsiémimai.

Tévai vis aktyviau jsitraukia j ugdymo proceso organizavima, bendras veiklas.

Istaigos veikla nuolat analizuojama lopselio-darzelio tarybos, mokytojy tarybos, vaiko gerovés
komisijos posédziuose, apibendrinama informacija pateikiama tévy susirinkimuose, internetinéje
svetainéje, elektroniniame dienyne.

Nuolat palaikomas ir skatinamas lopSelio-darzelio darbuotojy iniciatyvumas, vertinamos,
pripaZjstamos bei diegiamos jy id¢jos. Efektyviai ir tikslingai naudojamos léSos tobulinant
ugdymo(si) aplinka.




