SIAULIY R. GRUZDZIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PURIENA“
DIREKTORES JURATES JANKAUSKIENES
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. 2019 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Sudaryti salygas
pedagogams dalyvauti
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose ir inicijuoti gerosios
patirties sklaida.

Dalis pedagogy, igij¢ ir
patobuline
kompetencijas, skleis

gerajg patirtj.

75 proc. pedagogy dalyvaus 4—
5 dienas kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.
Organizuoti posédziai-
pasitarimai ,,Gerosios patirties
sklaida“.

1.2. Aktyvinti ugdytiniy tévy
(globéjy, ripintojy) Svietima,
skatinti bendradarbiavima.

Kuriami ir puoseléjami
glaudus santykiai su
ugdytiniy tévais.
Naudojamos naujos tévy
(globéjy, ripintojy)
Svietimo formos.

Organizuoti 2 sveikatinimo
renginiai su téveliais.

Renginys tévams ,,Pabiik mano
auklétoju®.

Iki 2019-12-31 organizuoti du
tévy (globéjy, riipintojy)
mokymai, pakvie€iant jvairius
specialistus.

1.3. Stiprinti bendradarbiavima
su socialiniais partneriais.

Socialiniai partneriai
aktyviai dalyvauja
vykdomose bendrose
veiklose.

Dalyvauta 2—3 bendruose
renginiuose su socialiniais
partneriais.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

2.1. LéSy stoka. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos ZzmogiSkiesiems itekliams.

2.2. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems i$tekliams

2.3. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems itekliams.
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